
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    Dr. Doğan Hasan 
Akademisyen | Türk-Alman Üniversitesi 

Doğan Hasan, Endüstri Mühendisi olup, bu alanda yüksek lisans ve doktora yapmıştır. 28 yıllık Üretim 

Teknolojileri ve Yönetimi tecrübesine sahiptir.  

Alman firmalarında teknik planlamadan, üst yönetime kadar farklı pozisyonlarda çalışmış, kesikli ve 

sürekli imalata yönelik farklı bölümleri yönetmiştir. ERP koordinatörlüğü, MES geliştirme ve ERP MES 

entegrasyonu çalışmaları yapmıştır. %40’lardaki OEE değerlerini %85’lere çıkartmıştır. 2 uçtan uca 

kurumsal mükemmellik, yalın-kültürel dönüşüm süreci yönetmiştir. Çek Cumhuriyeti’nde Endüstri 

4.0 fabrikası kurulumunda proje yöneticiliği yapmıştır. 

Sanayiciliğe geçerek kendi işletmesinde ERP entegrasyonu, ISO9001, IATF16949 sertifikalandırma, 

kurumsal mükemmellik, yalın-kültürel dönüşüm süreçlerini bizzat yürütmüştür.  

Eşzamanlı Yrd. Doç. Olarak üniversite-sanayi işbirliği üzerine çalışmış ve yaptığı ilk proje STB 

Verimlilik Yarışmasında orta ölçek kategorisinde 1.’lik ödülü almıştır. 

Yalın-Dijital Dönüşüm ve Operasyonel ve Organizasyonel (Kurumsal) Mükemmellik alanında faaliyet 

gösteren UnoPro Consulting’in kurucusudur. Shingo Enstitü Türkiye şubesidir. 

Türkiye’de biri VR ortamda olmak üzere 5 Yetkinlik ve Dijital Dönüşüm Merkezi’ni (Model Fabrika) 

dizayn etmiş ve kurmuştur. 

Türk-Alman Üniversitesi’nde Dr. Öğretim Üyesi olarak Endüstri 4.0 konulu dersler vermekte olup. 

üniversite içinde Sürdürülebilir İkiz Dönüşüm Model Fabrika kurma çalışmaları yürütmektedir. 
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